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POLÍTICA DE CALIDAD - MEDIO AMBIENTE - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

 

OLIVER Y BATLLE S.A.U, dedicada al diseño, fabricación, montaje, instalación, comercialización y servicio 

técnico de maquinaria y soluciones industriales para la industria química en general y de las pinturas y afines 

en particular, establece esta Política como marco de referencia para su Sistema de Gestión Integrado (SGI). De 

conformidad con las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015(+Amd1:2024) e ISO 45001:2018(+Amd1:2024), 

nuestro compromiso se concreta en la aplicación de los siguientes principios:  
 

Principios de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo  

• Asegurar que nuestros productos y servicios cumplen los requisitos del cliente, los reglamentarios y los 

aplicables. 

• Orientar nuestra actuación hacia la satisfacción del cliente y la mejora continua del desempeño de la 

organización. 

• Garantizar procesos de diseño, fabricación, instalación y servicio eficaces y controlados. 

• Asegurar la competencia del personal y la calidad de los suministros de nuestros proveedores. 

• Cumplir la legislación ambiental vigente y otros requisitos que suscriba la organización. 

• Proteger el medio ambiente mediante la prevención de la contaminación y la gestión responsable de 

recursos, residuos y emisiones. 

• Mejorar de forma continua el desempeño ambiental mediante la integración de criterios de sostenibilidad en 

nuestros procesos y decisiones. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables mediante la identificación, evaluación y control 

eficaz de los riesgos laborales. 

• Cumplir la normativa en materia de prevención y otros requisitos relacionados con la SST. 

• Eliminar peligros y reducir riesgos, promoviendo una cultura basada en la prevención y el comportamiento 

seguro. 

• Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores en todos los niveles. 
 

Principios de Gestión 

• Integrar Calidad, Medio Ambiente y SST en la planificación estratégica y operativa de la empresa. 

• Establecer y revisar periódicamente objetivos coherentes con esta Política y con las normas ISO. 

• Proporcionar los recursos necesarios para asegurar la eficacia y mejora del Sistema Integrado de Gestión. 

• Mantener canales de comunicación, consulta y coordinación con trabajadores, clientes, proveedores y otras 

partes interesadas. 

• Difundir esta Política para garantizar su conocimiento, comprensión y aplicación en toda la organización. 
 

Compromiso de la Dirección 

La Dirección de Oliver y Batlle, S.A.U. asume la responsabilidad de liderar, comunicar, aplicar y revisar 

regularmente esta Política para asegurar su vigencia, adecuación al contexto de la organización y alineación con 

los compromisos adquiridos en materia de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

Esta política ha sido aprobada por la Dirección de Oliver y Batlle SAU, el día 12 de febrero de 2026. 
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